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1. Vorstand

* Reprasentation des Vereines
* Ansprechpartner fir Vereine, Verbande, Gemeinde
* Koordination von Training, Vorstandschaft und sonstigen Aktivitaten
* Einberufung und Koordination der Vorstands- und Mitgliederversammlung
» Koordination und Uberwachung aller unten aufgefiihrten ehrenamtlichen Tatigkeiten
e Starkemeldung an den Verband TUBW (Jahresmarken)
* Bestandserhebung Badischer Sportbund (BSB)
* Entgeltmeldung VBG
* Verwaltung der Trainerliste
* Anwesenheit im Training: mindestens 4x im Monat
* Anwesenheit bei Kup-Priifungen
* essollte immer der Vorstand oder dessen Vertreter anwesend sein
e Vorstand bzw. Vertreter sollten jeweils an mindestens 1/3 der Prifungen anwesend sein
* Anwesenheit bei Dan-Prifungen
* essollte immer der Vorstand oder dessen Vertreter anwesend sein
» Vorstand bzw. Vertreter sollten jeweils an mindestens 1/3 der Prifungen anwesend sein
Mindestalter 18 Jahre

Stellvertretender Vorstand

e Unterstltzung und Vertretung des 1. Vorstandes

* Anwesenheit im Training: mindestens 4x im Monat
e Prifungen und Turniere siehe Vorstand

* Mindestalter 18 Jahre

Kassenwart

* Verwaltung aller Einnahmen/Ausgaben des Vereins

e Erledigung des Zahlungsverkehrs

* Einzug der Mitgliedsbeitrage

+ Beantragung und Uberwachung von Férdergeld (Gemeinde, Bad. Sportbund, usw.)
*  Kommunikation mit Finanzamt

* Anwesenheit im Training: mindestens 1x im Monat

* Mindestalter 18 Jahre



Schriftfihrer

Protokolle aller Sitzungen und Mitgliederversammlungen

Pflege und Aktualisierung des Vereinsregisters/Satzung

Presseberichte fiir alle Aktivitdten des Vereins (Turniere, Priifungen, Veranstaltungen, usw.)
Schriftverkehr, Newsletter

Aktualisierung und Verwaltung der Homepage mit Shop

Aktualisierung der Mitgliederliste

Passverwaltung

Prifungsanmeldung KUP / DAN

DTU Datenbankverwaltung

Organisation von Vereinsaktivitdten in Zusammenarbeit mit der Vorstandschaft
Bestellungen bei KWON, Daedo etc.

Anwesenheit im Training: mindestens 4x im Monat

Mindestalter 18 Jahre

Sportwart Formen

Auswahl und Bekanntgabe der Turniere (in Zusammenarbeit mit Trainern)
Motivation und Auswahl der Turnierteilnehmer
Koordination des Sondervorbereitungstrainings
Mitgestaltung der Inhalte des Formentrainings
Anmeldungen der Turnierteilnehmer in Absprache mit Trainern
Koordination und Betreuung der Wettkampfer auf Turnieren

* essollte immer der Sportwart oder dessen Vertreter anwesend sein

» Sportwart bzw. Vertreter sollten jeweils an mindestens 1/3 der Turniere anwesend sein
Anwesenheit im Training:

* mindestens 12x im Jahr beim Formen- oder Turniervorbereitungstraining
Sollte eine giiltige Coach Lizenz Poomsae besitzen
Mindestalter 16 Jahre

Sportwart Leichtkontakt

Auswahl und Bekanntgabe der Turniere (in Zusammenarbeit mit Trainern)
Motivation und Auswahl der Turnierteilnehmer
Koordination des Sondervorbereitungstrainings
Mitgestaltung der Inhalte des Leichtkontakt Trainings
Sicherstellen, dass alle Mitglieder die erforderliche Schutzausriistung besitzen
Anmeldungen der Turnierteilnehmer in Absprache mit Trainern
Koordination und Betreuung der Wettkampfer auf Turnieren
* essollte immer der Sportwart oder dessen Vertreter anwesend sein
* Sportwart bzw. Vertreter sollten jeweils an mindestens 1/3 der Turniere anwesend sein
Anwesenheit im Training:
* mindestens 12x im Jahr beim Leichtkontakt- oder Turniervorbereitungstraining
Sollte eine giiltige Coach Lizenz Leichtkontakt besitzen
Mindestalter 16 Jahre



Sportwart Vollkontakt

e Auswahl und Bekanntgabe der Turniere (in Zusammenarbeit mit Trainern)
*  Motivation und Auswahl der Turnierteilnehmer
* Koordination des Sondervorbereitungstrainings
* Mitgestaltung der Inhalte des Vollkontakt Trainings
* Sicherstellen, dass alle Mitglieder die erforderliche Schutzausriistung besitzen
* Anmeldungen der Turnierteilnehmer in Absprache mit Trainern
* Koordination und Betreuung der Wettkdmpfer auf Turnieren
* essollte immer der Sportwart oder dessen Vertreter anwesend sein
» Sportwart bzw. Vertreter sollten jeweils an mindestens 1/3 der Turniere anwesend sein
* Anwesenheit im Training:
* mindestens 12x im Jahr beim Vollkontakt- oder Turniervorbereitungstraining
* Sollte eine giiltige Coach Lizenz Vollkontakt besitzen
*  Mindestalter 16 Jahre

Sportwart Aligemein

* Verantwortung fir das Materiallager
(Pratzen, Bruchtestbretter, Stocke, Messer, Erste-Hilfe Bedarf, Sonstiges)

* Aufrdumen des Lagers (ca. alle 4 Wochen)
+  Uberpriifung auf Vollstindigkeit und Beschadigungen (ca. alle 4 Wochen)
* Beschaffung von Ersatz in Absprache mit Vorstand und Kassenwart

* Verwaltung gebrauchter Trainingsartikel

e Anwesenheit im Training: mindestens 4x im Monat

* Mindestalter 16 Jahre

Jungendwart

* Bindeglied zwischen Kinder, Jugendlichen, Eltern und Vorstandschaft

* Ansprechpartner fir alle Anliegen und Probleme der Kinder und Jugendlichen
* Aktive Mitgestaltung bei Vereinsaktivitaten

e Anwesenheit im Training: mindestens 4x im Monat

* Mindestalter 12 Jahre

Stellvertreter

* Die Stellvertreter vertreten und unterstiitzen die einzelnen Funktionen je nach Bedarf und Aufkommen

* Mindestalter und Anforderungen wie Hauptamt



Kassenpriifer

* Die Kassenprifer priifen mindestens einmal jahrlich die Richtigkeit der gesamten Vereinskasse,
Buchungsunterlagen und Belegen und erstatten dem Gesamtvorstand und der Mitgliederversammlung
darliber einen Bericht.

* BeiordnungsgemaRer Fiihrung der Kassengeschafte beantragen die Kassenprifer die Entlastung des
Vorstands und des Gesamtvorstands im Rahmen der Mitgliederversammlung.

* Die Kassenprifer dirfen nicht dem Gesamtvorstand angehdoren.
*  Mindestalter 18 Jahre

Vorschlag fiir ein neues Amt

Schliisselverwaltung

* Aufschlielen der Halle, Materialkammer und Umkleiden mindestens 10 Minuten vor Trainingsbeginn
* Auslegen der Turnier- und Prifungslisten

*  Wegrdumen der Turnier- und Priifungslisten sowie sonstige Trainingsutensilien

* Prifen, ob die beiden Notausgadnge der Halle und der Haupteingang verschlossen sind.

* Fenster schlieRen und Lichter ausschalten

* AbschlieBen der Halle, Materialkammer und Umkleiden

* Aktive Suche, Benennung und Kommunikation eines Vertreters im Bedarfsfall

Es ware von Vorteil, wenn sich 3 Personen, die jeweils einen Wochentag tibernehmen, finden wirden.



